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Resultados dos métodos de avaliação Prova de conhecimentos (PC) e Avaliação Curricular (AC) 
 

Nome Método de 
avaliação Resultado obtido 

Ana Cláudia Dias Ribeiro AC 11,097 

Ana Sofia Arsénio Nunes Anselmo Aníbal AC 15,111 

Bernardino Ricardo dos Santos Moreira AC 14,667 

Carlos Manuel Azevedo Gonçalves PC Não aprovado(a) * 

Cláudia Santos Filipe Berneaud AC 15,417 

Cristina Maria Figueiredo Barbosa PC Não aprovado(a) * 

Daniela Dimitrova Stankova PC Não aprovado(a) * 

Emília Maria Duarte Ramalho Neves PC Não aprovado(a) * 

Francisco José Porto Ribeiro AC 15,333 

Francisco José Silva do Amaral Luis PC Faltou à prova 

Gina Maria Mendes Alves PC Faltou à prova 

Luís Nuno Bico Ramos AC 14,583 

Maria Carmen Soares Lopes AC 14,361 

Maria do Carmo de Almeida Cardita da Silva Garcia da Cruz AC 14,667 

Maria Emília Ribeiro Dantas Rodrigues Monteiro AC 17,083 

Maria Helena Torgal Pereira AC 15,111 

Sandrina Cardoso Ferreira AC 11,583 

Tânia Sofia Valério Venâncio PC Não aprovado(a) * 

Teresa Cristina Henriques Inácio AC 13,195 

 
* Nota inferior a 9,5.  
 
Qualquer candidato pode consultar a sua prova ou solicitar o acesso aos documentos relativos ao procedimento 
concursal, ao abrigo da legislação em vigor 
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